Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 7/2023
Dyrektora PP Nr 18 w Rzeszowie
z dnia 09.02.2023

REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
do Przedszkola Publicznego Nr 18 w Rzeszowie
narok szkolny 2023/2024

Podstawa prawna:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U z 2021 r.,
p0z.1082 z pdzn. zm.)

Uchwaty Nr LI11/1246/2017 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 28 grudnia 2017
r. w sprawie okreslenia kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym do przedszkoli, oddziatdw przedszkolnych i innych form
wychowania przedszkolnego, punktéw przyznawanych za poszczegolne z
nich oraz dokumentoéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.
Zarzadzenia Nr 0050/38/2023 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 26
stycznia 2023 r. w sprawie ustalenia termindw przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego i uzupetniajgcego do przedszkoli, oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz klas | szk6t podstawowych
na rok szkolny 2023/2024.

Statutu Przedszkola Publicznego Nr 18 w Rzeszowie.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

Przyjmowanie dzieci do przedszkola dokonuje sie po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow).
Rodzice dzieci przyjetych corocznie sktadajg na kolejny rok szkolny
deklaracje  kontynuowania  edukacji  przedszkolnej w  terminie
poprzedzajgcym termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego (wg
harmonogramu naboru elektronicznego).

Rekrutacja odbywa sie w dwéch etapach:

a) dla kandydatow kontynuujgcych edukacje przedszkolng przez
podpisanie przez rodzicow idostarczenie do przedszkola ,Karty
potwierdzenia kontynuacji’;

b) dla nowych kandydatéw za posrednictwem elektronicznego systemu
naboru przez wypetnienie, podpisanie i dostarczenie do przedszkola
pierwszego wyboru ,Wniosku o przyjecie kandydata do przedszkola”
wraz z wymaganymi zatgcznikami.



4. Wzér wniosku o przyjecie kandydata do przedszkola jest okreslony przez
organ prowadzgcy.

5. Wniosek o0 przyjecie dziecka do przedszkola wypetniony tylko
elektronicznie, a niedostarczony do placéwki nie bierze udziatu w rekrutacji.

Rozdziat Il
Kryteria naboru

1. Do Przedszkola Publicznego Nr 18 w Rzeszowie prowadzonego przez
Gmine Miasto Rzeszéw przyjmowane sg wytgcznie dzieci zamieszkate na
terenie Rzeszowa (w oparciu o informacje zamieszczone w formularzu
wniosku oraz dokumenty potwierdzajgce spetnienie tego kryterium).

2. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajgcych warunek w pkt 2,
w rozdziale Il, niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie
nastepujgce kryteria, majgce jednakowg wartos¢ 100 pkt, kryteria
ustawowe:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata — oznacza to rodzine wychowujgca
troje lub wiecej dzieci (oSwiadczenie);

b) niepetnosprawnos¢ kandydata (orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc, orzeczenie
0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rbwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia  1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych);

C) niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata (jw.);
d) niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicow kandydata (jw.);
e) niepetnosprawnosc rodzenstwa kandydata (jw.);

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (prawomocny wyrok
sadu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje albo akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowaniu dziecka oraz
niewychowaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem);

g) objecie kandydata pieczg zastepczg (dokument poswiadczajgcy
objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej).

3. Os$wiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan.



. OSwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze byc¢
zweryfikowane w drodze wywiadu, o ktérym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy
z dnia 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych.

. Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej moze zgda¢ dokumentéw
potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach lub zwréci¢ sie
do Prezydenta Miasta Rzeszowa o0 potwierdzenie tych okolicznosci.
Prezydent potwierdza te okolicznos¢ w terminie 14 dni.

. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu,
przedszkole bedzie dysponowato wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria okreslone przez
organ prowadzgcy, majgce roézng wartos¢ punktows.

. Okres$la sie nastepujace kryteria naboru do przedszkoli, oddziatéw
przedszkolnych iinnych form wychowania przedszkolnego, punkty
przyznawane za poszczegolne z nich oraz dokumenty niezbedne do
potwierdzenia tych kryteridw:

1) oboje rodzice (prawni opiekunowie) lub rodzic (prawny opiekun)
samotnie wychowujgcy kandydata wskazali Rzeszéw jako miejsce
zamieszkania w rocznym rozliczeniu podatku dochodowego za rok
ubiegty lub poprzedzajgcy rok ubiegty — 20 pkt (kserokopia pierwszej
strony zeznania podatkowego Iub zaswiadczenie 2z urzedu
skarbowego),

2) tylko jeden z rodzicow (prawnych opiekundéw) kandydata wskazali
Rzeszow jako miejsce zamieszkania w rocznym rozliczeniu podatku
dochodowego za rok ubiegty lub poprzedzajacy rok ubiegty — 15 pkt
(kserokopia  pierwszej strony zeznania podatkowego lub
zaswiadczenie z urzedu skarbowego),

3) oboje rodzice (prawni opiekunowie) lub rodzic (opiekun prawny)
samotnie wychowujgcy dziecko pracuja, studiujg lub uczg sie w trybie

dziennym Ilub prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg - 10 pkt
(zadwiadczenie z zakladu pracy, szkotylub wuczelni, wydruk
z CEIDG);

4) tylko jeden z rodzicéw (prawnych opiekundéw) pracuje, studiuje lub
uczy sie w trybie dziennym lub prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg —
5 pkt (zaswiadczenie z zakfadu pracy, szkoty lub uczelni, wydruk
z CEIDG);

5) rodzenstwo kandydata uczeszcza do danego przedszkola (oddziatu
przedszkolnego, innej formy wychowania przedszkolnego, zespotu
szkét) — 2 pkt;



6) jednoczesne ubieganie sie rodzenstwa o przyjecie do wybranego

przedszkola (oddziatu przedszkolnego, innej formy wychowania
przedszkolnego) — 1 pkt dla kazdego z rodzenstwa.

8. Kryterium okreslone w pkt 1 wyklucza sie z kryterium w pkt 2, natomiast
kryterium okreslone w pkt 3 wyklucza sie z kryterium z pkt 4.

9. Zaznaczenie w formularzu (podaniu o przyjecie dziecka) sformutowania
»zodmawiam odpowiedzi”’ jest rownoznaczne z przyjeciem do wiadomosci

faktu,

iz dane kryterium nie bedzie brane pod uwage na etapie

kwalifikowania dziecka do przedszkola.

10. Dzieci zamieszkate poza obszarem Gminy Miasta Rzeszoéw mogg by¢
przyjete do przedszkola za zgodg organu prowadzgcego, jezeli po
zakonczonej rekrutacji gmina nadal dysponuje wolnymi miejscami.

Rozdziat i
Tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej

1. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

a) trzech przedstawicieli Rady Pedagogicznej

2. Przewodniczgcym Komisji Rekrutacyjnej jest osoba wyznaczona przez
dyrektora przedszkola.

3. Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej odpowiedzialny jest za:

a)

b)

c)
d)

e)

9)

umozliwienie cztonkom Kkomisji zapoznania sie z wnioskami
0 przyjecie do przedszkola i zatgczonymi do nich dokumentami,

ustalenie dni i godzin posiedzen komisji,
zwotywanie i prowadzenie posiedzen komisji,
zwotywanie nadzwyczajnych posiedzen komisji,

dookre$lania zasad sporzadzania  protokotu  postepowania
rekrutacyjnego,

podanie do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia, zawierajgcej
imiona i nazwiska kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu lub
niezakwalifikowaniu kandydata do Przedszkola Publicznego Nr 18
w Rzeszowie i podpisanie ich,

podanie do publicznej wiadomosci podpisanych list kandydatow
przyjetych  inieprzyjetych, do  przedszkola uszeregowane



h)

)

k)

w kolejnosci alfabetycznej lub informacje o liczbie wolnych miejsc
oraz najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia,

napisanie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata na wniosek
rodzica lub opiekuna prawnego w terminie 5 dni od dnia wptyniecia
wniosku o uzasadnienie (wniosek winieni wptyng¢ w terminie do 7 dni
od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych),

organizacje i przebieg rekrutacji uzupetniajgcej,

zgodnos¢ rozstrzygnieé postepowania rekrutacyjnego z zapisem
w protokole,

podpisanie  protokolu przez wszystkich czionkédw  komisji
rekrutacyjnej,

przekazanie protokotu dyrektorowi przedszkola wraz z listami
kandydatéw zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych, przyjetych
I nieprzyjetych.

4. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a)

b)

c)

d)

procedowanie postepowania rekrutacyjnego zgodnie z niniejszym
regulaminem izasadg poufnosci informacji o kandydatach i ich
rodzinach w trakcie prac komisji i po ich zakonczeniu,

weryfikacja przediozonych wnioskbw wraz z dokumentacjg
potwierdzajgcg spetnienie kryteriow,

ustalenie wynikow  postepowania rekrutacyjnego i podanie do
publicznej wiadomosci listy kandydatow  zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych (wg wskazan okreslonych w ustawie Prawo
oswiatowe),

ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych (wg wskazan okreslonych w ustawie Prawo
Oswiatowe)

sporzgdzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego wraz
z zatgcznikami.

Rozdziat IV
Zadania Dyrektora Przedszkola

1. Przyjmuje wnioski o przyjecie dziecka do przedszkola skfadane przez
opiekunoéw prawnych.



N

. W przypadku stanu nadzwyczajnego ustala w porozumieniu z organem
prowadzgcym  modyfikacje termindw  przeprowadzanie = czynnosSci
w postepowaniu rekrutacyjnym, a takze podaje je do publicznej
wiadomosci.

3. Informuje Prezydenta Miasta Rzeszowa o nieprzyjeciu kandydata do
przedszkola, ktoremu gmina ma obowigzek zapewni¢ mozliwosc
korzystania z wychowania przedszkolnego.

4. Powotuje komisje rekrutacyjng i wyznacza przewodniczgcego komisiji.
5. Podaje do publicznej wiadomosci:

a) termin rekrutacji i zasady jej przeprowadzenia,

b) regulamin rekrutaciji,

C) prawa i obowigzki rodzicow i opiekunéw prawnych kandydatow
w procesie rekrutacyjnym ze szczegolnym uwzglednieniem prawa do
odwotania sie od decyzji komisiji.

6. Rozpatruje odwotanie rodzica lub opiekuna prawnego od rozstrzygniec
komisji rekrutacyjne;j.

7. Zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych i danych wrazliwych
kandydatow iich rodzicow lub opiekunéw zgromadzonych dla potrzeb
postepowania rekrutacyjnego.

8. Archiwizuje dokumentacje rekrutacyjng na zasadach okre$lonych
w ustawie Prawo oswiatowe.

9. Przyjmuje dzieci do przedszkola na wolne miejsca w trakcie roku
szkolnego z uwzglednieniem postanowien zawartych w rozdz. Il .

Rozdziat V
Zasady rekrutacji dzieci do przedszkola

1. Postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez dyrektora przedszkola.

2. Liczba miejsc wolnych jest ustalana jako roznica liczby miejsc ogotem i
liczby deklaracji woli o kontynuacji edukacji w danym przedszkolu przez
rodzicow Ilub opiekunéw prawnych wychowankéw uczeszczajgcych do
przedszkola.

3. Komisja rekrutacyjna dziata na podstawie Zarzgdzenia dyrektora w oparciu
0 regulamin rekrutaciji.



Rozdziat VI
Procedura odwotawcza

. Data podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
I nieprzyjetych rozpoczyna procedure odwotawcza.

. Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata, ktéry nie zostat przyjety do
Przedszkola Publicznego Nr 18 w Rzeszowie w terminie 7 dni od
upublicznienia list wystepujg do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
0 uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do przedszkola.

. Komisja rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia ztozenia wniosku przez
rodzica lub opiekuna prawnego kandydata podaje przyczyny odmowy
przyjecia oraz najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia oraz
liczbe punktdw, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

. Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata w terminie 7 dni od otrzymania
uzasadnienia skfadajg odwofanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
do dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 18 w Rzeszowie.

. Dyrektor w terminie 7 dni od ztozenia odwotania powiadamia rodzicéw lub
opiekunow prawnych kandydata o rozstrzygnieciu.

. Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata mogg ztozy¢ skarge na decyzje
dyrektora do sgdu administracyjnego.

Rozdziat VII
Ochrona danych osobowych i wrazliwych zgromadzonych dla
postepowania rekrutacyjnego

Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania
rekrutacyjnego jest przedszkole.

Podstawg przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez
rodzica lub opiekuna prawnego we wniosku.

Whnioski o przyjecie kandydata do przedszkola, sg opatrzone klauzulg
0 wyrazeniu zgody na udostepnianie i przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego.

Pracownik przedszkola upowazniony przez dyrektora do gromadzenia
whnioskow i ich procedowania ma stosowne upowaznienie.

Whnioski kandydatow przyjetych i dotgczona do nich dokumentacja sg
przechowywane do konca okresu pobytu dziecka w przedszkolu.



6. Whnioski kandydatow nieprzyjetych i dotgczona do nich dokumentacja sg
przechowywane przez okres roku pod warunkiem, ze nie toczy sie
postepowanie w sgdzie administracyjnym w zwigzku ze skarga.

7. W przypadku toczgcego sie postepowania w sadzie administracyjnym
dokumentacja danego kandydata przechowywana jest do zakonczenia
sprawy prawomocnym wyrokiem.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe

1. Liczbe dzieci w oddziatach okreslajg obowigzujgce przepisy tj. statut
placowki oraz wytyczne organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny oraz
organu prowadzgcego.

2. Niniejszy regulamin podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie na stronie internetowej przedszkola www.ppl8.resman.pl
w zaktadce Rekrutacja oraz na stronie BIP.

3. Powyzszy regulamin obowigzuje od 09 lutego 2023r. do zakonhczenia
naboru.

Rzeszéw, 09.02.2023 r.


http://www.pp18.resman.pl/

